
全國電子股份有限公司企業工會 

106年會員代表大會會議記錄 

一、時間：中華民國106年11月30日下午13時00分。  

二、地點：臺中市南屯區工業十八路24號  

三、出席人員：15人 （詳見所附簽到名冊影本） 

四、委託人員：4人 請假人員：0人 

五、缺席人員：1人  

六、主席：高維龍                           記錄：邱意軒  

七、主席致詞：工會宗旨在保障會員工作權、增進會員勞工知權, 

    工會的價值是幫忙員工提出福利需求、用無形化為有形助益。 

另外歡迎南區營業處 林溫祥協理蒞臨會致詞勉勵:站在公司的立 

場,數據要做出來,有數據後算出成本、公司才能也願意幫助我們,

大家都是企業的一份子。 

八、上次會議決議事項執行情形報告： 

1. 公司應將原有勞退舊制同仁經依法轉新制勞退後,先前投保年資

予以結清與相關同仁。 

人資回覆:依法無強制需結清在職員工舊制年資,得待員工退休後按

改新制前原舊有年資請領舊制年資退休金。 

2. 提議99年度(含)以前所保留之剩餘特休假與調休假折算薪資的計

算仍加計原來的固定加班費辦理。 

業經兩次(106/2/09、106/3/17)申請勞工局勞資爭議調解仍無法調



解成立,公司亦不同意採合意仲裁,僅有提出民事訴訟一途,審慎進

行評估中。 

九、第一屆會員代表名單：(詳會議資料) 

總公司分部會員代表:葉雲鈞 

北區分部會員代表:徐整坤、呂黃誌、傅郁祥、謝立明、吳信憲 

北區分部會員代表候補:李朝書、劉育鑫 

南區分部會員代表:李玉峰、林軒光、郭政忠 

南區分部會員代表候補:吳惇萍 

桃區分部會員代表:曾文良 

中區分部會員代表:陳冠良 

十、討論提案： 

１.案由：工會章程修訂案。 

次 修訂前 修訂後 

第八條  

會員入會時需，填寫入會申請書、繳

納入會費，方為本會會員。 

 

第八條  

會員入會時需，填寫入會申請書、繳

納入會費，方為本會會員，雇主應自

該員工加入本會為會員之日起，自其

工資中代扣會費(入會費、經常會

費)，並轉交工會。 

 

  說明：自107年一月一日始依章程第八條(工會法第28條第三項)規定，

雇主應自各個會員工資中代扣會費(入會費、經常會費)，並轉交

工會。 

  決議：19票全數無異議通過 

２.案由：工會組織確認案。  

   說明：如組織關係圖(詳會議資料)。 



   決議：19票全數無異議通過  

３.案由：職工福利委員會勞方(工會)代表追認案。  

   說明：第十八屆職工福利委員會勞方(工會)代表 

 總公司(花東區)葉雲鈞、北區高維龍(副主委)、北區徐整坤、南區林軒光 

決議：19票全數無異議通過 

4.案由：107年度工作計畫及收支預算表(詳會議資料)。 

  說明：依工會財務處理準則第十二條辦理，經會員代表大會議決後，

報請主管機關備查。  

  決議：19票全數無異議通過 

5.案由：出席會議人員車資補助案 

  說明：理監事幹部、會員代表出席會議來回交通費以跨區 

       (北區-中區-南區-花東區) 補助大眾運輸工具車資為原則。 

     私車補助標準參考： 

無鉛汽油油費 汽車每公里補助油資 

20 元以下 4 元 

20.1 元~25 元 4.5 元 

25.1 元~30 元 5.5 元 

30.1 元~35 元 7 元 

決議：19票全數無異議通過  

十一、臨時動議： 

  第一案 

提案人:李玉峰代表 

 說明:建議工會可考慮在會員中找專責幹事執行平日的會務文書作 

業，必要時可酌量付費(鐘點費/H)。 



決議:列入理監事會議討論。 

 第二案 

    提案人:林哲宇副理事長 

    說明:建議有關每日用餐扣除1.5H不記工時部份應否向公司要求還

給我們0.5H，僅扣除1H不記工時才合乎門市現狀。 

    決議:先勞資溝通會議中提案討論待公司如何反應再進行後續討論

作為。 

 第三案 

提案人:李朝書代表 

說明:建議外勤同仁有關國假申請休假部份，請人資部門再宣導於 

部級主管瞭解應為門市同仁的權益，在人力相互支援協商後提

出申請休假，不應有太過的介入與干涉。 

決議:于店長會議、勞資溝通會議、團體協商會議中皆會再次提出。  

十二、散會：下午 16 時 00 分。 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


