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＃109 人 063 號門市人員獎酬調整公告＃工會聲明 

1.調薪統一調在本薪是對基層員工最有保障、也最公平的事情。本會在

歷年團體協約協商會議時，就提出調薪應統一調整在基層員工上，然

而非常遺憾的是，資方從不願意和我們協商此部分。有關本次獎酬調

整案僅就個別員工進行意見諮詢，凸顯公司忽視工會存在，並有弱化

工會之嫌！據此本會提出嚴重抗議，並保留後續依法應有之權益訴求。 

2.今年公司業績創新高，公司整體成長，獲利 EPS創新高，應該普遍

性調薪才對。本會建請調薪方式要全面調薪，踐行顧客、股東、員工

三贏目標為盼。 

3.本會收到許多門市人員反映，對公司未統一調薪的作法，深覺沒有被

公平對待，而感到不滿。本會將繼續和公司協商爭取，有相關意見的

會員們歡迎和本會聯繫。 

4.最後誠摯希望公司，與其花時間研擬這麼多樣化的獎酬方式和設計，

應該花更多時間聽取基層心聲，面對本會、好好協商，而非製造各部

門和各職級間的對立。 

 

 

        


